
 
Stellenausschreibung Minijob 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist im Kath. Bildungsforum Recklinghausen in der Familienbildungs-

stätte Dorsten-Marl eine Stelle als 

Hausmeister (w/m/d) 
mit einem Beschäftigungsumfang von 12,82 %, das sind zzt. 5 Std./Woche unbefristet zu besetzen. 

Die Kath. Familienbildungsstätte Dorsten-Marl ist eine staatl. anerkannte Einrichtung der Familien- 

und Erwachsenenbildung in Trägerschaft des Katholischen Bildungsforums Recklinghausen e.V. . 

Grundlage für die Arbeit der Einrichtung ist das Weiterbildungsgesetz NRW und das Kinder- und 

Jugendhilfegesetzes (KJHG). Neben den gesetzlichen Rahmenbedingungen gelten die Grundsätze, 

Ziele und Richtlinien der Katholischen Kirche im Bistum Münster. 

Die Aufgaben umfassen u. a.: 

• Herrichtung der Räume für den Seminarbetrieb und andere Veranstaltungen  

• Bereitstellung, Pflege und Wartung von Tagungstechnik  

• Botengänge und Schlüsselausgabe 

• Kontrolle und Wartung der Hausanlagen im Bereich Elektro, Heizung, Sanitär und Abwasser  

• Unterstützung bei der Umsetzung gesetzlicher Vorgaben im Arbeitsschutz 

• selbstständige Durchführung anfallender Reparaturen u. Wartungsarbeiten  

• Betreuung und Begleitung von Arbeiten, die von Fremdfirmen durchgeführt werden  

• Pflege der Außen‐ und Gartenanlagen  

• Räum- und Streudienst im Winter 

Wir erwarten: 

• Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten  

• Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Freundlichkeit im Umgang mit Besuchern und Gästen des Hauses 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie gute Deutschkenntnisse 

• Bereitschaft zur Fortbildung 

• Arbeiten nach Vorgaben des Qualitätsmanagements der Einrichtung 

Wir bieten: 

• eine Vergütung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) 

• eine Betriebliche Altersvorsorge durch die kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK) 

• die Möglichkeit des JobRad® Leasings 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Wir weisen darauf hin, dass die uns von Ihnen zur Verfügung gestellten personenbezogenen Daten 

vertraulich behandelt und anderen Dritten nicht zugänglich gemacht werden. Sie werden 

ausschließlich zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens verwendet; eine Erhebung, Verarbeitung 

oder Nutzung zu einem anderen Zweck erfolgt nicht.  



Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind ausdrücklich erwünscht. 

Wenn Sie diese Stelle interessiert, Sie die Besonderheit des kirchlichen Dienstes bejahen und sich mit 

den Zielen identifizieren, Sie eine verantwortungsvolle Aufgabe suchen und bereit sind, diese mit 

Engagement zu erfüllen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.  

Diese senden Sie bitte bis zum 26.07.2024 an den Leiter des Kath. Bildungsforums Recklinghausen, 

Herrn R. Franken, Beethovenstraße 1a, 46282 Dorsten; Tel.: 02362-9660569;  

Email: kbf-recklinghausen@bistum-muenster.de.  
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